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Senior CAPEX Project Delivery Lead (wmd)

fir den Standort Gronau/Leine, Deutschland

Sie mdchten einen wertvollen Beitrag fur die Gesundheit von Patient*innen leisten? Und eigenverantwortlich etwas wirklich Sinnvolles
bewirken? Dann freuen wir uns auf Sie! Excellence beyond manufacturing — dafurr stehen wir als Aenova, einer der weltweit fiihrenden
Auftragshersteller und -entwickler fir die Pharmaindustrie mit 4.000 Mitarbeitenden an 15 Standorten. Unser Standort in Gronau ist
Kompetenzzentrum fiir Entwicklung und Produktion von Solida.

Ihr Aufgabengebiet
e Verantwortlich fiir die Uberwachung und Umsetzung der CAPEX-Projektziele in Bezug auf Kosten, Zeit, Funktionalitit, Sicherheit und
gemaf den Kundenerwartungen

e Erstellung und Terminplanung von Projektplanen, die die Projekiziele in den Phasen Engineering, Design, Bau, Inbetriebnahme und
Qualifizierung erflllen

e Definieren Sie den Arbeitsumfang und die Ergebnisse zusammen mit dem relevanten Projektsponsor / E2E-Lead, um die Geschéaftsziele
in Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung und den Stakeholdern zu unterstiitzen

e Klarung von Rollen und Verantwortlichkeiten innerhalb der Projektorganisation und Entwicklung umfassender Projektplane und der damit
verbundenen Projektsteuerung vor Ort

e Aufbau des Projektteams, der Struktur und der Funktionen, die zur Erreichung der Projekiziele erforderlich sind, und Sicherstellung eines
angemessenen Coachings/Entwicklung/Leistung

e Transparente Kommunikation innerhalb der Projektorganisation und an Schnittstellen und Stakeholdern, vermittelnd und hands-on bei
Problemen

e RegelmaRige schriftliche Berichterstattung, einschliel3lich Projektfortschrittsberichten, um sicherzustellen, dass das Projekt auf Kurs ist,
und um potenzielle Probleme zu identifizieren

lhr Profil

e Abschluss oder gleichwertiger Abschluss in Ingenieurwissenschaften oder einer verwandten wissenschaftlichen Disziplin mit
einschlagiger Erfahrung in CAPEX-Projekten

e Umfangreiche Erfahrung in der Planung, dem Bau und der Qualifizierung von mittleren bis groRen cGMP-Pharmaanlagen,
wobei mindestens ein groRes Greenfield-Projekt erfolgreich abgeschlossen wurde.

e Nachgewiesene Fahigkeit, mehrere Prioritaten zu verwalten, um Umfang, Zeitplan und Budget zu Gberwachen und
sicherzustellen, dass Qualitats- und Sicherheitsstandards eingehalten und Projektprobleme effizient geldst werden.

e Erfahrung in der Koordination und Verwaltung von internen Teams, Beratern, Anbietern und Auftragnehmern.

e Solides Verstandnis der Designprinzipien und -standards, die fiir pharmazeutische Anlagen spezifisch sind, mit der Fahigkeit,
Anlagenprobleme zu bewerten und effektive Lésungen zu entwickeln.

e In der Lage, Design- und Ausflihrungskonzepte von externen Anbietern und Ingenieuren zu bewerten und zu hinterfragen.
e Hochmotiviert, selbststandig und engagiert, mit ausgepragten Entscheidungs- und Kommunikationsfahigkeiten.

e Bereitschaft, den Status quo in Frage zu stellen und proaktiv nach Verbesserungsméglichkeiten zu suchen.

e FlieRende Englischkenntnisse; Deutsch ist ein Pluspunkt.

lhre Motivation



Sie suchen fir die kommenden zwei Jahre neue Herausforderungen in einem wettbewerbsstarken Umfeld? Und die wollen Sie kreativ und
eigenverantwortlich anpacken? Sie bevorzugen eine “get-it-done“-Kultur und denken lieber in Lésungen als in Problemen? Worauf warten
Sie noch? Unsere Corporate Benefits erlautern wir gerne im personlichen Gesprach!

Jetzt bewerben

Bei Fragen bin ich - Tabea Marx / Human Resources - gerne fiir Sie da: 05182-585246

Haupt Pharma Wilfing GmbH « Member of the Aenova Group ¢ Bethelner LandstralRe 18 ¢ 31028 Gronau/Leine


https://aenova-group.onlyfy.jobs/application/apply/pqf9oz0lhj3653dvvas1knnarc2mf3y

