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Werkstudent Legal (w/m/d)

fur den Standort Starnberg (Percha)

Sie mdchten einen wertvollen Beitrag fur die Gesundheit von Patient*innen leisten? Und eigenverantwortlich etwas wirklich Sinnvolles
bewirken? Dann freuen wir uns auf Sie! Excellence beyond manufacturing — dafurr stehen wir als Aenova, einer der weltweit fiihrenden
Auftragshersteller und -entwickler fir die Pharmaindustrie mit 4.000 Mitarbeitenden an 15 Standorten. Unser Standort in Starnberg ist
Headquarter der Aenova Group.

Ihr Aufgabengebiet

e Unterstltzung der zentralen Rechtsabteilung bei allgemeinen rechtlichen Fragestellungen, Recherchen und im Rahmen eines Contract
Lifecycle Management (CLM)-Projekts

e Import von Vertragsdokumenten ins Vertragsmanagementsystem, Prifung und Erfassung der Kerndaten der Vertrage

e Die Tatigkeit ist zeitlich flexibel gestaltbar, hybrid mdglich (teilweise Homeoffice) und kann als Werkstudent*in, in einer
Referendarstatigkeit oder im Rahmen einer befristeten Anstellung ausgelibt werden

e Mindeststunden: ab 5 Stunden pro Woche

Ihr Profil

e Sie haben die ersten Semester lhres juristischen Studiums erfolgreich abgeschlossen oder bringen eine vergleichbare,
qualifizierende Berufsausbildung mit

e Sie interessieren sich fiir Vertragsthemen und Kiinstliche Intelligenz (KI) und verfligen Uber sehr gute MS Office-Kenntnisse
sowie sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Personlich Uberzeugen Sie durch Teamorientierung, eine sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe
Zuverlassigkeit und Integritat

lhre Motivation

Sie suchen neue Herausforderungen in einem wettbewerbsstarken Umfeld? Und die wollen Sie kreativ und eigenverantwortlich anpacken?
Sie bevorzugen eine “get-it-done“-Kultur und denken lieber in Losungen als in Problemen? Worauf warten Sie noch? Unsere Corporate
Benefits erlautern wir gerne im persdnlichen Gesprach!

Jetzt bewerben

Bei Fragen bin ich - Britta Muller / Human Resources - gerne flr Sie da: +49 6421 494 598

Aenova Holding GmbH « Member of the Aenova Group * Berger Stralle 8-10 « 82319 Starnberg (Percha)


https://aenova-group.onlyfy.jobs/application/apply/ic8uslyobwsp3q4rerbax77t5h66wiu

