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Continuous Improvement Manager (m/w/d)
fur den Standort Marburg, Deutschland

Sie mdchten einen wertvollen Beitrag fir die Gesundheit von Patient*innen leisten? Und eigenverantwortlich etwas wirklich Sinnvolles
bewirken? Dann freuen wir uns auf Sie! Excellence beyond manufacturing — dafiir stehen wir als Aenova, einer der weltweit fiihrenden
Auftragshersteller und -entwickler fir die Pharmaindustrie mit 4.000 Mitarbeitenden an 15 Standorten. Unser Standort in Marburg ist
Kompetenzzentrum fir innovative Solida.

lhr Aufgabengebiet

e Durchflihrung von Prozess- und Wertstromanalysen

e |nitiierung, Leitung und Umsetzung von Verbesserungsprojekten unter Anwendung von Lean-, Six Sigma- und Kaizen-Methoden
e |Implementierung von Konzepten, Methoden und Standards zur kontinuierlichen Prozessverbesserung

e Moderation und Begleitung von Problemldsungsprozessen und Workshops

e Entwicklung und Einfiihrung von relevanten KPI-Systemen

e Coaching und Befahigung von Mitarbeitenden und Fiihrungskraften in Lean-Methoden, Problemldsungstechniken und kontinuierlichen
Prozessverbesserungen

e Vorbereitung von Management-Reviews

e direkter Berichtsweg an den Managing Director

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts-/Ingenieurwissenschaften, Betriebswirtschaftslehre, Produktions-
/Pharmatechnik oder vergleichbare Qualifikation

e mehrjahrige Erfahrung und nachweisliche Erfolge im Bereich Prozessoptimierung, Lean Management und Operational
Excellence

e Weiterqualifizierung durch Lean Six Sigma, sowie Berufserfahrung im Projekt-, Prozess- und Changemanagement;
idealerweise im Pharma-Umfeld

e sicherer Einsatz von Problem-Solving-Methoden (z.B. A3, PDCA, Root Cause Analysis)
e sehr gute Moderations-, Prasentations- und Coachingféhigkeiten

e ausgepragte prozess- und ergebnisorientierte Denkweise

e routinierter Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendung und PowerBlI

e sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

lhre Motivation

Sie suchen neue Herausforderungen in einem wettbewerbsstarken Umfeld? Und die wollen Sie kreativ und eigenverantwortlich anpacken?
Sie bevorzugen eine “get-it-done“-Kultur und denken lieber in Lésungen als in Problemen? Worauf warten Sie noch? Unsere Corporate
Benefits erlautern wir gerne im personlichen Gesprach!



Jetzt bewerben

Bei Fragen sind wir - lnr HR-Team Marburg - gerne fir Sie da: +49 6421 494 215

Temmler Pharma GmbH ¢« Member of the Aenova Group ¢« Temmlerstralle 2 « 35039 Marburg


https://aenova-group.onlyfy.jobs/application/apply/g6r9v5eqpuhn3qr5loxk8pe9bitrkgz

